PATVIRTINTA

Siauliy Petro Avizonio ugdymo centro
direktoriaus

2022 m. spalio 3 d. jsakymu Nr. V-121

SIAULIU PETRO AVIZONIO UGDYMO CENTRO
UGDYTINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy Petro Avizonio ugdymo centro (toliau — Centras) ugdytiniy paZangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) parengtas vadovaujantis Centro ikimokyklinio ugdymo
programa ,,Mazais zingsneliais link didelio kelio® (2018), PrieSmokyklinio ugdymo bendrgja
programa (PrieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendryjy programy 2 priedas,
2022), ,,Jkimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy aprasu® (2014), Centro ugdymos(si) kokybés
samprata (2017), Metodinés medziagos rinkiniu ikimokyklinio ugdymo pedagogams ,,Zaismé ir
atradimai (2021), Centre vykdomomis specialiosios pedagoginés, socialinés pedagoginés ir
psichologinés pagalbos teikimo nuostatomis.

2. Apraso paskirtis — padéti pedagogams, tévams (globéjams) atpazinti ugdytiniy pasiekimus ir
poreikius, jgyvendinti ugdymo turinj, pritaikant jj kiekvienam ugdytiniui ar ugdytiniy grupei, stebéti
ugdytiniy pazanga. Ugdytiniy pasiekimai vertinami pagal pasiekimus, kurie numatyti Ikimokyklinio
amziaus vaiky pasiekimy aprase (2014), PrieSmokyklinio ugdymo bendrojoje programoje (2022) arba
pritaikytoje programoje, atsizvelgiant | nustatytus ugdytiniy specialiuosius ugdymosi poreikius.

3. Ugdytinio pazanga — per tam tikra laikg pasiektas lygis, atsizvelgiant j ugdytinio turimus
gebéjimus, asmenines raidos galimybes, jam pritaikyta tempa, ugdymo programoje numatytus
siekius.

4. Pasiekimy vertinimo budai:

4.1. formuojamasis vertinimas — kasdienis sgveika paremtas ugdytinio pasiekimy ir pazangos
vertinimas, siekiant suprasti ir nustatyti ugdymosi poreikius (stebint, susidarant nuomong, kalbantis,
diskutuojant). [vertinimas uzrasomas arba fiksuojamas pasirinkta forma.

4.2. apibendrinamasis vertinimas — informacijos apie ugdytinio ugdymo(si) pazangg ir pasiekimus
kaupimas, kuriuo siekiama nustatyti, kg ugdytinis moka pra¢jus tam tikram laiko tarpui,
pvz.,pasibaigus mokslo metams ar baigus ugdymo programa.

Il SKYRIUS
UGDYTINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO
NUOSTATOS IR PRINCIPAI

5. Aprasas parengtas remiantis Siomis nuostatomis:
5.1. ugdytinis pripaZjstamas kaip savo poreikius, interesus bei patirt] turinti individualyb¢, gebanti
autentiSkai mokytis ir kaupti patirti dialoginéje sgveikoje su pedagogais, tévais (globg¢jais),
bendraamziais;
5.2. kiekvieno ugdytinio ugdymosi pazangai budingi tie patys Zingsniai, taciau dél kiekvieno
ugdytinio gyvenimo patirties, psichofiziniy galiy, ugdymosi stiliaus skirtybiy to paties amziaus
ugdytiniy pasiekimai gali skirtis;
5.3. orientuojamasi ] ugdytinio vertybiniy nuostaty, gebéjimy, ziniy ir supratimo visuminj ugdymasi;
5.4. kiekvienas ugdytinis savo tempu zingsnelis po Zingsnelio tobulina jau jgytus geb&jimus bei jgyja
naujy gebéjimy be jokio spaudimo;
5.5. vertinant remiamasi gerai susiformavusiais ugdytinio geb¢jimais ir siekiama ugdyti prasciau
susiformavusius gebéjimus;

5.6. vertinami konkretaus ugdytinio pasiekimai ir jo daroma pazanga, lyginant ankstesnius
pasiekimus su dabartiniais. Ugdytiniy pasiekimai vieSai tarpusavyje nelyginami;



5.7. vertinant remiamasi jvairiais vertinimo Saltiniais, atsizvelgiama j ugdytinio psichofizines galias,
gydytojy rekomendacijas, augimo, ugdymo bei ugdymo(si) saglygas Seimoje.

6. Vertinimo principai:

6.1. pozityvumas ir konstruktyvumas;

6.2. objektyvumas ir veiksmingumas;

6.3. informatyvumas;

6.4. individualumas.

111 SKYRIUS
UGDYTINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO
TIKSLAS, UZDAVINIAI IR METODAI

7. Vertinimo tikslas: nustatyti esamus ugdytinio geb¢&jimus bei numatyti tolesnio ugdymo(si) gaires,
padéti ugdytiniui sekmingai ugdytis, bresti kaip asmenybei.

8. Vertinimo uzdaviniai:

8.1. pazinti ugdytinj, jo ugdymo(si) poreikius, interesus, pomégius, psichofizines galias, charakterio
ypatumus, kultiirinius skirtumus;

8.2. atskleisti ugdytinio pastangas ir pazangg bei skatinti jo ugdyma(si);

8.3. apibendrinti sukaupta vertinimo informacija, koreguoti ugdymo(si) planus, programas;

8.4. 1zvelgti ugdytinio galimybes, nustatyti problemas, individualizuoti ugdyma;

8.5. nustatyti kiekvieno ugdytinio, ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo mokytojy, $vietimo
pagalbos ir kity mokytojy darbo sékme, priimti pagristus sprendimus darbui tobulinti.

8.6. sudaryti galimybe tévams (globéjams) tapti lygiaverciais vertinimo partneriais.

9. Ugdytinio daroma pazanga yra vertinama nuolat, pasirenkant tam tinkamus vertinimo badus ir
metodus. Vertinant atsizvelgiama j tai, kas vertinama — zinios ir supratimas, gebéjimai, nuostatos ar
ju visuma — ugdytinio kompetencija.

Pasiekimy srities ar kompetencijos jvertinimas grindziamas ilgalaikiu ugdytinio stebéjimu ir
informacijos 1§ jvairiy Saltiniy kaupimu (pokalbiy su ugdytiniu, su tévais (globg¢jais); steb&jimo,
ugdytinio veiklos ir kiirybos darby analizé (garso, vaizdo jrasai, ugdytinio veiklos nuotraukos su
komentarais, Zodiné kiiryba, kalbos pavyzdziai ir kt.), ugdytinio pasakojimas, diskusija, individualios
uzduotys, elgesio fakty analizé, atskiry situacijy apraSymas ir kt.), jos apibendrinimu. Ugdytinio
pasiekimy lygis atsiskleidZia veikiant natiiralioje ar tikslingai sukurtoje situacijoje: zaidziant,
bendraujant, iSvykose, dalyvaujant organizuotoje veikloje ir panasiai.

IV SKYRIUS
UGDYTINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO DALYVIAI

10. Centrg lankantys ikimokyklinio ir priesmokyklinio amziaus vaikai, Siauliy miesto mokyklas
lankantys mokiniai, kuriems teikiama tiflopedagoginé pagalba (kalbant bendrai vartojama savoka —
ugdytiniai).

11. Vertinant ugdytinio pasiekimus, pagrindiniai vertintojai yra grupiy mokytojai. Pagalbos mokiniui
specialistai, Sveikatos priezitiros specialistai, neformalaus ugdymo mokytojai, ugdytiniy tévai
(globéjai) bendradarbiauja vertinant ugdytiniy pasiekimus ir pazangg.

V SKYRIUS
VERTINIMO CIKLAS

12. Ugdytinio pazinimas: informacijos kaupimas (steb&jimas, klausymas, fiksavimas).

13. Planavimas: numatomi / koreguojami ugdymo(si) uzdaviniai, prioritetinés sritys, turinys,
metodai, priemoneés.

14. Duomeny dokumentavimas: sukauptos informacijos apie ugdytinj analiz¢, panaudojimas.



15. Informavimas: ugdytiniy pasiekimai ir pazanga su tévais (glob¢jais) aptariami individualiai,
esant poreikiui, bet ne reciau kaip 2 kartus per metus. Jei yra poreikis, | pokalbius jtraukiami Vaiko
geroveés komisijos atstovai, kiti specialistai, administracijos atstovai.

VI SKYRIUS
UGDYTINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMAS IR DOKUMENTAVIMAS

16. Centro IU ir PU ugdytiniy paZangos ir pasiekimy vertinimas vykdomas etapais:

16.1 Pirminis vaiko pazinimas prasideda nuo pokalbiy su tévais apie jj. Vaikui pradéjus lankyti jstaigg
iSsiaiSkinami tévy lukesciai ir nuomoné apie vaiko geb&jimus. Mokytojai vertina geb¢jimus pagal
visas ugdymo sritis, nustato pasiekimy zingsnelj(-ius) ir numato silpniau ar stipriau isreikstus
gebéjimus. Vaiko pasiekimus fiksuoja e. dienyne (pagal paslaugos teikéjy parengtas fiksavimo
formas, suderintas su IU amziaus vaiko pazangos ir pasiekimy aprasu), vaiko aplanke.

16.2. Informacija apie kiekvieno vaiko pasiekimus ir pazangg renkama ir analizuojama visus metus,
taikant skirtingus vertinimo metodus ir informacijos kaupimo badus. Renkami faktai, leidziantys
pamatyti ugdytinio daroma pazangg ir pasiekimus vienoje ar kitoje ugdymo(si) srityje. L ir Il pusmecio
surinkta informacija apibendrinama. Du kartus per metus (rugséji / spalj ir geguze) grupiy mokytojai
atlieka vaiko pasiekimy vertinimg, apibendrintus duomenis grafiskai pateikia kreivéje ir individualiai
aptaria su tévais (globéjais). Naudojamos e. dienyne pateikiamos formos.

16.3. Ugdytiniui pereinant j prieSmokyklinio ugdymo grupe, ivertinami jo gebéjimai ir pasiekimai,
igyti per visg ikimokyklinio ugdymo laikotarpj. Si informacija perduodama priesmokyklinio ugdymo
mokytojui.

16.4. PrieSmokyklinio amziaus vaiko pasiekimy jvertinimas pateikiamos apraSomuoju bidu —
trumpais komentarais, remiantis 7 kompetencijomis, nurodant kokios yra stipriosios vaiko pusés, kas
jau pasiekta, kas siektina. Konkrec¢iai kompetencijai skiriamas vienas i$ trijy pasiekimy lygiy (1-2
priedai): iki pagrindinio, pagrindinis ir vir§ pagrindinio. Pasiekimy lygiai skirti formuojamajam
vertinimui, t. y., geriau pazZinti vaika, atpaZinti jo stiprybes ir tobulintinas sritis, numatyti reikiama
pagalba vaiko tigciai.

16.5. Vaiko individualiy pasiekimy aplankas , keliauja“ su vaiku, i§vykstant i§ Centro atiduodamas
tévams (glob¢jams, rupintojams), kiti vaiko pasiekimy ir pazangos vertinimo dokumentai ugdytiniui
1Svykus 1§ Centro saugomi 2 metus ir sunaikinami.

17. Vaiko ugdymo(si) pasiekimai dokumentuojami ir kaupiami e. sistemoje ,,Miisy darzelis* ir vaiko
aplanke. E. sistemoje suvedami ir saugomi duomenys apie vaiko pasiekimus (pasiekimy grafikas
(IU), apraSymai, nuotraukos, mokytojy komentarai). | aplankg dedami tévy (globéjy) ir mokytojy
vertinimai apie vaiko pasiekimus, atlikty stebéjimy apibendrinimai, tikslingai atrinkta vaiko pazanga
ir pasiekimus rodanti medziaga. Sukaupta informacija naudojama kryptingam ir tikslingam veiklos
planavimui, bendradarbiavimui su tévais (globéjais), sklandziam peréjimui ugdytis pagal
prieSmokyklinio ar pradinio ugdymo programg.

18. Baigus prieSmokyklinio ugdymo programa, prieSmokyklinio ugdymo mokytojas pateikia
mokyklai, vykdanciai pradinio ugdymo programa, ar kitam Svietimo teikéjui, kuris vykdys pradinio
ugdymo programa, prieSmokyklinio ugdymo mokytojo (Svietimo pagalbos specialisto (-y), jeigu
buvo teikta pagalba), rekomendacijg apie vaiko pasiekimus. Rekomendacija parengiama pagal
Priesmokyklinio ugdymo tvarkos apraso priede pateikta aktualia formos redakcija (3 priedas).
Rekomendacija turi biiti pasiraSyta prieSmokyklinio ugdymo mokytojo ir patvirtinta mokyklos
vadovo.

18. SUP turindiy ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amzZiaus vaiky vertinimas, pagalbos plano
rengimas:

18.1. vaikai vertinami pagal 16 ir 17 punktuose nurodytg tvarka;

18.2. jvertinus vaiky geb¢jimus, rengiamas ,,Pagalbos specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems
vaikams planas® (Planavimo sistemos apraso 5 priedas), kurio rengime dalyvauja Svietimo pagalbos
specialistai, grupéje dirbantys mokytojai (isitraukimas priklauso nuo vaiko sutikimo pobtidzio), vaiko


https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.460922/asr

tévai (globg¢jai). Plano jgyvendinimo rezultatai aptariami ne reciau kaip 2 kartus per metus. Programos
igyvendinimas aptariamas du kartus per metus VGK posédziuose.

18.3. Pagal PPT skyrimg turi biiti rengiama pritaikyta programa (Planavimo sistemos apraso 6—7
priedai). Programos jgyvendinimas aptarimas du kartus per metus VGK posédZziuose.

19. Silpnaregiy / nematanciy ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky sensomotoriniy
gebéjimy vertinimo laikas, informacijos fiksavimo formos:

19.1. gebéjimai vertinami du kartus per metus: pirmasis vertinimas vyksta iki einamyjy mety spalio
1 d., antrasis vertinimas vyksta iki einamyjy mety geguzés 25 d.

19.2. pirminj vertinimg pries teikiant paslaugas atlicka tiflopedagogas ir pildo ,,Ugdytiniy motorikos,
kalbos, pazinimo, savitvarkos, orientacijos erdvéje bei vizualinés-motorinés koordinacijos gebéjimy
vertinimo* lentele (4 priedas);

19.3. tiflopedagogas, atsizvelgdamas j vertinimo rezultatus, kartu su grupés mokytojais ir Kitais
Svietimo pagalbos specialistais parengia ,,Tiflopedagoginés pagalbos teikimo ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus vaikams programa“ (Planavimo sistemos apraso 11 priedas), kurios
jgyvendinimo rezultatus aptaria su tévais (globéjais) ir kitais Svietimo pagalbos specialistais.
Rezultaty aptarime dalyvauja programos rengéjai, direktorius / direktoriaus pavaduotojas ugdymui.
Programa gali biiti nerengiama kai yra integruojama j pritaikytos programos jgyvendinimg.

20. Siauliy miesto mokyklas lankan¢iy mokiniy, kuriems teikiama tiflopedagoginé pagalba,
sensomotoriniy ir kity geb&jimy vertinimo laikas, informacijos fiksavimo formos:

20.1. mokiniai vertinami pradéjus lankyti uzsiémimus. Vertinime dalyvauja tiflopedagogas, su
duomenimis susipaZjsta tévai (glob¢jai), mokyklos pedagogai. Tiflopedagogas pildo ,,Silpnaregio
mokinio regimojo suvokimo jgiidziy ir poreikiy nustatymo lapa“ (5 priedas) ir ,,Mokiniy orientacijos
erdvéje, socialiniy, kasdieniniy gyvenimo jgiidziy ir gebéjimy vertinimo anketg (6 priedas).

20.2. jvertings ugdytiniy geb¢jimus, tiflopedagogas rengia ,,Tiflopedagoginés pagalbos teikimo
mokiniams programa® (Planavimo sistemos apraso 11 priedas), kuri derinama su ugdytiniy tévais
(glob¢jais), Vaiko gerovés komisija, direktoriaus pavaduotoju ugdymui. Pasibaigus pirmajam
pusmeciui, mokinio gebéjimai, daroma pazanga jvertinama ir pazymima Tiflopedagoginés pagalbos
teikimo programoje, o pasibaigus mokslo metams raSoma ataskaita apie mokinio pasiekimus ir
paZanga, su kuria supaZindinami mokinio tévai (globg¢jai, rlipintojai).

21. Ugdytinio pasiekimy ir pazangos vertinimo medziaga yra konfidenciali, laikoma pas centro
direktoriaus pavaduotoja ugdymui. Ji yra aptariama individualiy pokalbiy su ugdytinio tévais
(globg¢jais) metu, jei reikia, su pagalbos mokiniui specialistais.

VII SKYRIUS
VERTINIMO INFORMACIJOS ANALIZAVIMAS, NAUDOJIMAS IR UGDYMO
PROCESO KOREGAVIMAS

22. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky pasiekimy ir pazangos analizavimas:

22.1. grupés pedagogai su ugdytiniais aptaria, apibendrina ir jvertina pasiekimus kasdieniy pokalbiy
metu;

21.2. metodiniy grupiy susirinkimuose, Vaiko gerovés komisijos posédziuose, Pedagogy tarybos
posédziuose;

22.3. tévams (globéjams) informacija apie ugdytinio pasiekimus ir paZzangg teikiama individualiai;
23. Siauliy miesto mokyklose besimokanéiy mokiniy pasiekimy ir pazangos analizavimas:

23.1. kasdien (po pratyby) aptariant su mokiniu ir mokinio tévais ( glob¢jais);

23.2. aptariant su bendrojo ugdymo mokykly pedagogais;

23.3. metodinés grupés susirinkimuose, Vaiko gerovés komisijos posédziuose.

24. Vertinimo rezultatai padeda pedagogui, tévams (globéjams) jzvelgti ugdytinio ugdymo(si)
galimybes, pasiekimy lygj, garantuoti ugdymo testinumg, siekti ugdymo proceso tikslingumo,
individualizavimo, garantuoti ugdymo nuosekluma, stiprinti bendradarbiavima tarp ugdytinio, tévy
(globejy), pedagogy, nustatyti Centro ugdymo programy kokybe.



VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Ugdytinio pasiekimy ir pazangos vertinimo dokumentai saugomi grupéje ir pas direktoriaus
pavaduotoja ugdymui. Si informacija yra konfidenciali.

26. Ugdytiniy pazangos ir pasiekimy fiksavimo formos, atsiradus poreikiui, kei¢iamos, atnaujinamos
nekeiciant apraso.




